
1 多胎

～ 2025/11/18

～ 2025/11/18

2026/9/23

 ―

1 育児休業期間 ～ 2026/9/22

1

延長後の復職予定日

延長後の育児休業期間 ～ -

再延長後の復職予定日

再延長後の育児休業期間 ～ -

1 無

取得日数 判定 -

手続き 提出先 手続き書類名 ☑ 処理年月日

社会保険料の免除（新規届出）
年金

事務所
産前産後休業取得者申出書（新規）

出産手当金
協会

けんぽ
出産手当金支給申請書

社会保険料の免除（変更）
年金

事務所
産前産後休業取得者変更届

社会保険料の免除（新規届出）
年金

事務所
育児休業等取得者申出書（新規）

育児休業開始時点の賃金月額の証明
ハロー

ワーク
休業開始時賃金月額証明書

受給資格確認・初回の育児休業給付金
ハロー

ワーク

育児休業給付受給資格確認票・（初回）

育児休業給付金／出生後休業支援給付金支給申請書

出生後休業支援給付金
ハロー

ワーク
出生後休業支援給付金支給申請書

2回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（2回目）

3回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（3回目）

4回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（4回目）

5回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（5回目）

6回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（6回目）

育休期間の 社会保険料免除終了
年金

事務所
育児休業等取得者終了届

社会保険料の免除（延長）
年金

事務所

育児休業取得者申出書（延長）

（1歳6か月まで）

7回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（7回目）

8回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（8回目）

9回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（9回目）

育休期間の 社会保険料免除終了
年金

事務所
育児休業等取得者終了届

社会保険料の免除（延長）
年金

事務所

育児休業取得者申出書（延長）

（2歳まで）

10回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（10回目）

11回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（11回目）

12回目の育児休業給付金
ハロー

ワーク
育児休業給付金支給申請書（12回目）

育休期間の 社会保険料免除終了
年金

事務所
育児休業等取得者終了届

育休終了時の月額変更
年金

事務所
育児休業等終了時報酬月額変更届

厚生年金標準報酬みなし
年金

事務所
養育期間標準報酬月額特例申出書

氏　　　名 人生 虹子

会 社 名／部 署 株式会社ろうむ堂

2026/3/31 までに申請

-

2025/11/18 以降

有

2025/11/19

産前産後休業期間（確定） 2025/8/13

1歳

まで

復職の予定

※延長の場合「1歳の誕生日に復職」を選択

1歳

6か月

産前産後休業期間（予定）

対象者情報

出産種別 単胎

-
2歳

ー

1歳の誕生日に復職（延長）

任意の復職日を設定

ー

実出産日 2025/9/23

出産予定日 2025/9/23

1歳を超える育児休業の延長 　しない　　する（1歳6か月）　　する（2歳）

産

前

産

後

2025/8/13 以降

処理予定日

実際の職場復帰日 2027/1/4

配偶者の育児休業取得日数

配偶者の育児休業取得の有無

2027/04 改定

復

職

後

2027/04 改定

-

-

再

延

長

（

2

歳

）

-

-

-

2025/8/13

-

初回の給付金申請までに申請

2026/9/30 までに申請

2026/7/31 までに申請

-

延

長

（

1

歳

6

か

月

） -

2027/1/4 頃

育

児

休

業

（

1

歳

ま

で

）

-

-

-

2026/11/30 までに申請

2026/5/31 までに申請

2025/11/19 以降

2027/1/31 までに申請

2026/3/31 までに申請

このリストは、産前休業から育児休業復帰ま

での従業員の手続きを一覧で管理できるリス

トです。

◎ご利用の前に◎

・氏名以外の入力欄は、半角数字で直接入力してくださ

い。（日付の例 2025/4/1）

このシートは、女性従業員が出産および育児休業に伴う

休業を取得することを想定し、その休業に伴う支給金な

どの詳細を記載しています。

・入力や選択の過程でシートの計算機能に影響が出

る場合がございます。利用前にシートをコピーしてから

ご利用ください。

・処理予定日はあくまで目安です。対象者情報に基

づいて、事前に日時確認をしてご利用ください。

・育児休業給付金の支給対象期間は、次回支給申請日指

定通知書（事業主通知用）をご確認ください。

出産育児手続き管理リスト


